光明初级中学校级骨干教师评选工作的通知
为贯彻落实《黄浦区“十三五”期间教育人才队伍建设实施方案》提出的工作目标，以优秀教师队伍建设为重点，充分发挥优秀教育人才的辐射引领作用。在《黄浦区教育局关于开展黄浦区教育系统新一轮骨干教师评选工作的通知》精神指导下，开展校级骨干教师评选工作。有关事项通知如下：
一、评选范围和对象：

学校在编在岗教师

二、评选条件：

1、基本条件：

（1）忠诚党的教育事业，热爱教育，自觉教书育人，事业心强，师德高尚。

（2）具有扎实系统的专业学科知识，富有创新精神，具有一定的教学风格和教育专长。

（3）有一定的教育科研能力，能独立承担教科研课题，参加市、区、校教科研课题研究，并取得成果。
（4）有一定培养指导教师的能力。

（5）能自觉履行骨干教师的工作职责。

2、具体条件：

（1）从事申报学科教育教学工作须5年及以上。

（2）原则上任教师中级职务。

（3）具有本科及以上学历。

（4）截止2021年12月31日，未达到国家规定退休年龄的在岗教师。

三、评选办法和程序：

1、学科设置：按职称评聘要求设置的各个学科。
2、评选人数：校级骨干教师按在编在岗专任教师的10%评选。

3、评选原则：坚持标准，注重实绩，公开衡量。

4、评选程序：

个人申请→职评小组考核评议→审核公示→报教育局人力资源管理科备案
（1）个人申请：申报者根据评选要求填写申报材料，尤其是近五年工作的情况。
（2）职评小组考核评议：由学校职务评聘小组对申报对象申报材料进行综合考核评议。

（3）审核公示：评选结果在校园网上进行公示。

（4）上报备案：校级骨干评选结果上报教育局人力资源管理科备案。
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